COLEGIOLINCOLN COLLEGE PUDAHUEL

RBD: 26260-9

CUENTA PUBLICA DE LA GESTION EDUCATIVA 2020

Estimada Comunidad Educativa:

Comparto con ustedes la Cuenta Publica de la gestidn de nuestro colegio correspondiente al
afno escolar 2020. Afio en que se vieron afectadas las actividades escolares del pais, debido ala

pandemia Covid-19 y que alin esta presente en nuestra sociedad.

Por tanto, lagestion educativa debio reorganizarsey tomar decisiones pedagogi cas basadas
en orientaciones emanadas por e Mineduc y Minsa, para asi gjustarse a las condiciones que

generaba la pandemia.

El énfasis que se dio fue abordar un enfogque preventivo orientado a toda la comunidad y
desarrollar los objetivos de aprendizajes prioritarios en los distintos niveles educativos paraasi dar

continuidad al proceso educativo.

A continuacion se entregan |os principal es aspectos desarrollados en la gestion educativa de

nuestro establecimiento.

1.- ANTECEDENTES GENERALES DEL ESTABLECIMIENTO:

Unidad Educativa

“Lincoln College Pudahuel”

Comuna Pudahuel

Provincia Santiago

Region Metropolitana
Direccién Av. Travesia N° 8767
Decreto Cooperador 3071/2007

Rol Base 26260-9

Matricula final 2020

1706 estudiantes

Niveles

Educacién de Parvulos
Educacién Basica
Educacién Media

Jornada Doble jornada: Prekinder- Kinder
1°y 2° afio basico.
Jornada Escolar Completa:  3° a 8° afio basico
1° a 4° afio medio
N° cursos 49
Dotacion docente 76
Dotacion Asistentes 38
Administrativos 05

DIRECCION DEL
ESTABLECIMIENTO

Directora Marcela Pérez
Unidad Técnica Pedagdgica Johanna Maturana
Inés Cofré

Maria Luisa Uribe

Inspectoria General

Marlene Aguilar
M2 Fernanda Acufia
José M. Sepulveda

CONSEJO ESCOLAR

Directora Marcela Pérez
Representante Corporacion Eduardo Valls
Encargada convivencia escolar Julia Pino
Representante docentes Patricio Belmar

Representantes asistentes educacion

FelisaHerrera

Representante apoderados

Claudia Cavumil

Representante estudiantes

Karim Morales




EQUIPO DE GESTION
Directora Marcela Pérez
Unidad Técnica Pedag6gica Johanna Maturana
Inés Cofré
Maria Luisa Uribe
Inspectoria Genera Marlene Aguilar
M2 Fernanda Acufia
José M. Sepullveda
Encargada convivencia escolar Julia Pino
Representante docentes Patricio Belmar
Representantes asi stentes educacion FelisaHerrera
Coordinador Cra Evelyn Jara
Algandra Cartes
Coordinador Enlaces MagdalenaVera
Carlos Silva
Coordinador Extraescolar Diego Cofre
PROFESIONALESDE APOYO
Orientadora Julia Pino
Psicologa Paula Nova
Paramedico Brigitte Saldias
Ingeniero prevencionista Carlos Aguilera

2.- ESTRUCTURA CURSOS:

Nivel Ne° Matricula | Total
cur sos
Educacion Parvularia | NT1-NT2 8 264
Educacion Basica 1°a8° afo 29 1031 49 cursos
Educacion Media 1°a4° afio 12 411 1.706 aumnos

3.- GESTION INSTITUCIONAL:

1) Afio Escolar:

De acuerdo al calendario escolar €l inicio del afio lectivo correspondié a lunes 02 de marzoy se
extendié hastael miércoles 23 de diciembre de acuerdo alas modificaciones establ ecidas por €
Mineduc y Minsal.

2) Semanas de clases:

De acuerdo alos planesy programas vigentes y |as disposi ciones emanadas por e Mineduc,
nuestro colegio dio cumplimiento alas 38 semanas de clases establecidas tanto para 10s cursos
adscritosa JEC y loscursos sin JEC.

3.- Indicadores de eficiencia:
a.- Asistencia;

En el afio 2020 se puso en marcha laeducacion remota, en donde el proceso ensefianza aprendizaje
debio redizarse atravésdelavideo conferencia o desarrollo de actividades mediante la paginaweb
institucional y/o plataforma Classroom.

En encuestaredizada a padres, apoderadosy docentes se pudo observar que nuestros estudiantes
asistieron alas clases on line desarrolladas de manera sistematica y en alto porcentaje, informacion
que se pudo evidenciar en encuesta reaizada alos distintos estamentos del colegio.
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c.- PORCENTAJE PERMANENCIA'Y RETIROS 2020:

Permanencia y Retiros 2020

® Permanendy W Betiras

4.- RESULTADOSDE APRENDIZAJE:
A.- CATEGORIZACION:
Educacion basica Nivel medio

Educacion mediac Nivel medio

Promedio General Colegio:

Nivel de Ensefianza Promedio General
Promedio Educacion Bésica 6,4
Promedio Educacion Media 57
Promedio General de Colegio 6,0

Promedio Educacion Bésica y Educacion Media.

6,6
6,4

b,2

5.8

5,6

5,2
Promedio Educacion Basca Promedio Educacion Media

C.-EVALUACIONES ESTANDARIZADAS:
C. 1.- SIMCE 2020:

Debido a pandemia Covid 19 se suspendio la evaluacién Simce en todos los niveles de
ensefanza.



C.2 .- Prueba deTransicion Universitaria (PTU)

La PTU, es & nuevo instrumento que reemplaza a la PSU, para efectos de la seleccion de
estudiantes alas universidades de Consgjo de rectoresy privadas adscritas.

El 64% de |os estudiantes de nuestro colegio que rindieron la PTU, autorizaron la publicacion
de susresultados, aen baseaestosles informamos. DEMRE, atravésde IDIEM, durante € semestre
nos informara los resultados en su totalidad.

PTU Puntaje promedio
Lenguaje 530 ptos.
Mateméticas 516 ptos.
Promedio colegio 524 ptos.

Resultados PTU 2020

Promedio colegio

Lenguaje

505 510 al5 520 525 530 535

PTU Especificas | Puntaje promedio
Historia 516 ptos.
Ciencias 533 ptos.

RESULTADOS PTU ESPECIFICAS 2020

Ciencias; 533 Historia; 516




4.- GESTION ADMINISTRATIVA:

Del total de ingresos del afio 2020 €l 75,11% corresponde a subvencion estatal y el 24,61%
a Financiamiento Compartido. Respecto lacolegiaturadel afio 2020 alafechaaln seregistra
unamorosidad del 16,4%. Respecto alos Egresos, lamayor partida de gastos la representan
las remuneraciones del personal, que implican un 61,24% de los egresos totales. A su vez,
las remuneraciones representan el 80,65% de la subvencion escolar. El 5,38% delos egresos
totales se rediza en gastos generales y de mantencién; y un 32,84% en otros gastos y
explotacion. Los gastos no operacionales equivalen a 0,54% de los egresos como carga
financieray depreciaciones.

En el afio 2020 se asigno un total de 307 Becas Escolares.

Respecto a mantenimiento, €l afio 2020 el establ ecimiento recibi6 una subvencion de mantenimiento
escolar de $28.385.673.- Esta subvencion; se adiciona alainversion de la entidad sostenedora que
se destina a mantenimiento y mejoras de lainfraestructura escolar, implementacion y programas de

apoyo a proyecto pedagogico.
Entre algunas inversiones 2020 podemos mencionar:

Pintura de piso de multicancha patio principal y secundario.
Pinturainterior de salasy de pasillos
Mantencién permanente de infraestructura por desgaste escolar
Reparacion piso vinilico de salas
Adquisicién de equipamiento de oficinas y de salas
Mantencién de gasfiteriay electricidad
Reparacion 'y reposicion de mobiliario escolar dafiado o desgastado
Arreglos de &reas verdes y jardines

Instalacion de mallas sombras en patios
Remodel acién completa de bafios E. Media
Mantencién y reparacion de techumbre
Equi pamiento tecnol 6gico escolar
Material deportivo

Insumos especial es por requerimientos sanitarios COVID
Efemérides escolares (aniversario y Dia del Profesor)

5.- PROGRAMAS/PROYECTOS:

5a.- Clasesadistanciay acceso alosaprendizajes:

Podemos sefidar con mucha satisfaccion que las clases a distancia a través de la plataforma
Classroom donde se utilizo el sistema de videoconferenciay chat con horarios establecidos en todas
las asignaturas del plan de estudio fue un medio que permitio la participacion delos estudiantes en
las clases de forma masiva.

Ha sido un medio que permitio las clases masivas, la participacion de los aumnos para realizar
consultas, resolver dudasy desarrollar las actividades propuestas, dando asi cobertura alos objetivos
prioritarios que se requerian cumplir.



De acuerdo a encuesta redlizada a apoderados y docentes se obtuvo la siguiente informacién.
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b) Priorizacién curricular:

El Mineduc, debio realizar gjustes a curriculo escolar poniendo a disposicién de los colegios una
priorizacion curricular, que reordend os objetivos de aprendizaje de cada nivel educativo y define
los que son impr escindibles para este afio 2020 y 2021 de manera que al término del afio 2021 los
estudiantes tengan |os aprendizajes necesarios que se requieren. Esto nos permitid una flexibilidad
curricular en todas las asignaturas desde PK a 4° Medio, para focalizarnos en un nimero acotado de
objetivosy abordar |os aprendizajes esencialesy dando continuidad al proceso. Estos obyjetivosfueron
trabajados a cabalidad en todas las asignaturas del Plan de estudio.

c) Evaluacién de aprendizajes:

En concordancia con la priorizacion curricular, d Mineduc recomendd que, durante el periodo de
trabgjo virtual, laevaluacion debia sea preferentemente formativay que ésta se integrara al proceso
de ensefianza-aprendizaje, permitiendo evaluar el avance de los aprendizajes de los alumnos en €
periodo no presencidl: trabajos enviados, tareas desarrolladas de manera virtual, en papel o en los
cuadernos, entre otras. Se consideraron también evaluaciones sumativas en las distintas asignaturas
lasque d término del afio escolar permitio la promocién de los alumnos & nivel de ensefianza
siguiente.

d) Vinculos activo con ingtituciones que apoyan la labor educativa en la Comunidad.

Durante este periodo € equipo psicoeducativo del colegio, conformado por psicdloga, encargada de
convivencia, orientadora, se mantuvo en actividad permanente realizando actividades de orientacion
y contencion aaumnosy apoderados.

Dentro de su gestion estuvo |a preparacion de material educativo de temas socioemocional es, trabajo
directo con el proceso de egreso de cuartos medios y atencidn personalizada para |os casos que se
encontraban en seguimiento previo ala pandemiay a aguellos nuevos que surgieron por situaciones
emocionales que generd la cuarentena.

Durante este periodo se mantuvo el trabajo de apoyo de SENDA PREV IENE, participando en mesa
de trabgjo junto a centro de padres y centro de estudiantes. Desarroll6 en los distintos niveles
educativos el Programa “Parentalidad positiva en nifios, nifias y adolescentes” dirigido a padres y
madres del colegio, mediante a plataforma educativa.

Se mantuvo la red de contacto y participacion con la Red Infancia, coordinando material educativo
con laPDI.

También se mantuvo contacto con el Consultorio Gustavo Molina, coordinando el Calendario
Nacional de Vacunacion, esasi que en dependencias del colegio se realiz6 la vacunacion en los
nifios contrala Influenzay se coordind lainoculacion de las otras vacunas en € consultorio.

6.- ACTIVIDADES PEDAGOGICAS:

Durante & desarrollo del afio escolar 2020 algunas de | as actividades pedagdgicas fueron:
Desarrollo de la Priorizacion curricular en todos los niveles de acuerdo a las
orientaciones entregadas por el Mineduc.

PME, puesta en marcha, andlisisy evaluacion del programa. Ajuste de objetivos y
actividades relevantesen base alarealidad que se present6 por pandemia Covid-19.



TIC'S Integracion del uso de la tecnologia como base de |a estrategia metodol 6gica en
el proceso ensefianza aprendizaje en tiempo de pandemia, utilizando este recurso para
el desarrollo delas clases virtuales en la plataforma G-Suite Classroom.

Capacitacion a persona directivo y docente en el uso de la plataforma G-Suite
Classroom.

Entrega de textos escolares, material y guias impresas a los estudiantes que lo
requirieron.

Implementacion de unidades de orientacidn de acuerdo ala Priorizacion curricular.
Realizacion de Taleres y Charlas virtuales, organizadas por Depto. De Orientacion de
acuerdo atematicasinherentesalos distintos grupo curso dirigidas apadres, apoderados,
estudiantes.

Desarrollo viaon line de Orientacion vocaciona a alumnos de 4° afio medio mediante,
aplicacion de test vocaciones y Ensayos virtuales PTU , charlas realizadas por las
diversas posibilidades académicas que entregan las Universidades, Institutos
profesionales, Centros de Formaciéon Técnica de maneraremota.
Aplicacion detest vocacional es virtual es para segundo medio, con €l fin que los alumnos
definan las éreas de profundizacion para 3° afio medio.

Realizacion de recreos y desafios virtuales paralos distintos niveles del colegio durante
la semana y en horario dterno a la jornada de clases, buscando la interaccion del
alumnado y de sus familias en base a diferentes actividades IUdicas y recreativas,
desarrollando aprendizajes transversales en la comunidad.

Redlizacion de “Taller de Yoga” y “Gimnasia cerebral” a través de la plataforma
classroom, con e fin de apoyar en el equilibrio emocional y espiritua ala comunidad
educativa.

Redlizacion de Concurso Literario “Microrrelatos y Caligrama en pandemia”
organizado por CRA ensefianzamediay apoyadapor € Centro de estudiantes, con €l fin
de fomentar lacreacion literariay lalibre expresion.

Realizacion de Licenciatura de los alumnos de 4° afio medio, de acuerdo a las medidas
establecidas en el Plan Paso a Paso.

Jornada de Reflexion, dirigida a estudiantes de 4° afio medio con €l objetivo de
reencontrarse, de contener y apoyar alos alumnos en tiempos de pandemia en torno a
sus metas educacionalesy proyecciones personales en laetapa que lestocavivir.

7-ACTIVIDADES VIRTUALESY OTRAS:

Durante €l afio escolar y apesar delasuspension declases, atravésdelaplataforma classroom
se organizaron variadas actividades con los estudiantes de manera virtual que tuvieron como
objetivo mantener los vinculos de compafierismo y amistad.

Estas actividades fueron creadas por los profesores/as del colegio y/o Club deportivo en su &rea
extraescolar, entre ellas podemos mencionar:

- Participacion de estudiantes del colegio en representacion de Pudahuel en Campeonato de Video
Juegos On-line que organizd la Copa Soprole UC, en el estilo de video juegos PS4 FIFA20.

- Participacion en € Chalenge Open de Voleibal en cuarentena. Torneo virtual del area deportes
escolar UC.

-Participacion en la segunda fecha virtual de minibasquet “Mini Copa Chile Internacional” junto a
equipos de Argentinay Guatemala.

- Participacion en €l 1° Torneo Interescolar E-Fifa 2020, organizado por € deportivo escolar.

- Selecciones de Futbol Damas realizan entrenamientos On-line y reciben material para entrenar en
casas, bgjo latuteladel Profesor Mauricio Rojas.

- Participacion con 10 alumnas en Challenge Soprole de la Universidad Catolica de Dominio de
Balén. Obteniendo una estudiante el 3° lugar en la Comuna.

- Participacion de nuestro establecimiento en e ler Torneo Interescolar E-Sports de PS4 de
Deportivo Escolar y el Canal CDO.

-Participacion en Challenge Open en cuarentena de laUC, que convocd a32 colegios del pais.
-Alumna de 7° basico participa en entrenamiento mediante plataforma virtual con € Coach Alain
Laroche de NBA and youth Basketball Skills Trainer

- Jornada de reflexion y oracién a través de un espacio de conversacion, empatiay union actividad
generada por Inspectoria Genera y profesores de religion, actividad redizada a través de la
plataforma classroom paralacomunidad educativa.



- Redlizacién devideo paralasredes sociades por aumnas de la Seleccién de Futbol Femenino de
Pudahuel, mostrando los distintos tipos de gercicios que se pueden realizan en casa para seguir
practicando, junto a mensajes motivacionales y que son parte de nuestro cana de youtube.

- Realizacion de Tocata musical on line, profesor de musica organiza este espacio de interaccion y
recreacion através de lamusica

d) Centro de Padresy Apoder ados:

Importante colaboracion y participacion tuvo laDirectivadel Centro Genera de Padres durante la
suspension de clases presenciales por pandemia Covid, a haber sido uno de los nexos principaes
entrelasfamiliasy € colegio para mantener un canal formal de comunicacion junto alos delegados
de curso, difundiendo las informaciones oficiales y aspectos importantes de conocer para enfrentar
en conjunto la pandemia. Se agradece este apoyo que favoreci6 la gestion educativa en tiempos muy
complejos.

Otra de las actividades importantes que desarroll6 el Centro, fue la colecta de alimentos o dinero
parair en ayuda de familias que cruzaban dificiles momentos econdémicos.

También la creacion de un espacio en su Facebook para intercambiar, comprar o vender
emprendimientos varios fue un aporte y apoyo importante para para las familias del colegio.

e) Centro de Estudiantes:

Importante participacion tuvo el Centro de Estudiantes en e contexto de la pandemia, a generar
vinculos de camaraderia'y amistad entre los estudiantes a apoyar y colaborar en las actividades
generadas en €l colegio como también en lacreacion de otras con este fin.

Cabe destacar el “Festiversario”, actividad que tuvo como objetivo celebrar un afio mas de vidade
nuestro colegio através de las distintas formas del arte. La administracién del Instagram del Centro
de Estudiantes, para subir fotos u otros recuerdos de afios anteriores, fue un importante refuerzo
socioemociona enlosaumnos para mantener |os lazos afectivos entre ell os.

Destacada participaciéon en la Ceremonia de Licenciatura de 4° afio medio, a representar a sus
comparieros de los distintos cursos del colegio que por pandemia no estuvieron presentes en €
transcurso del afo. Su presidenta Karim Morales fue la Portaestandarte que guio a |os egresados.

6.- OBJETIVOS 2021.-

1. Dar cumplimiento alos protocolos de sanitarios para funcionarios, apoderados y alumnos
en beneficio de la comunidad educativa.

2. Fortaecimiento del aprendizgje socioemocional en la comunidad educativa, que le
permita enfrentar |os nuevos desafios que haimpuesto esta pandemia

3. Desarrollar un plan de estudios gue contemple todas las asignaturas, de acuerdo al criterio
de flexibilidad que entrega € Mineduc.

4. Desarrollar la priorizacién curricular de acuerdo a las orientaciones del Mineduc,
alcanzando una cobertura del 100% de los objetivos de aprendizajes en las distintas
asignaturas.

5. Desarrollar un proceso evaluativo acordealapriorizacion curricular que permita conocer
el grado de dominio de contenidos, habilidades y actitudes para organizar o reorientar €
proceso educativo.

6. Emplear € Decreto 67, en beneficio del avance de los aprendizgjes de los alumnos de
acuerdo alas diversas situaciones que se puedan presentar.

7. Desarrollar una gestion administrativa acorde alos requerimientos ministeriales.

8. Mantener e implementar recursos tecnoldgicos en beneficio del desarrollo de los
aprendizgjesya sea através delaplataforma G-Suite classrroom u otros elementos.

9. Mantener una continua comunicacién con los estudiantes y sus apoderados, para apoyar
adecuadamente e proceso educativo.

10. Apoyar oportunamente los aprendizajes de los dlumnos que presenten dificultades para
contar con |os recursos apropiados, entregando material impreso.

11. Mantener un adecuado clima laboral que permita afianzar un trabgjo colaborativo y
solidario.



12.

13.

14.

15.

16.

17.

Mantener un apropiado clima de convivencia escolar, resolviendo los conflictos con
apoyo de profesores, inspectoras generales, jefatura técnica, orientadora y psicéloga u
otros funcionarios que se requieran.

Mantener o elevar nivel deasistenciaaclasesya sea on line o presenciales en consonancia
alas disposiciones ministeriales.

Orientar la continuacion de estudios en los alumnos egresados de 4° medio ya sea en
Universidades, Centros de Formacién Técnica, Institutos Profesionales o Fuerzas
Armadas.

Orientar e uso adecuado del tiempo libre en los alumnos mediante |a participacion en las
diversas actividades escolares 0 extraescolares.

Comprometer de manera proactiva al apoderado en las acciones educativas, adquiriendo
un rol protagénico y compromiso efectivo en trabajo educativo de su pupilo.

Afianzar €l trabgoy participacion: Centro de aumnos, Centro de padres, Consejo Escolar,
Equipo de gestidn, Comité de Seguridad escolar en beneficio de la comunidad escolar.

MARCELA PEREZ GUERRA
DIRECTORA.

Circular : GESTION EDUCATIVA 2020
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